PROTOCOLE DE TRAITEMENT DES SITUATIONS DE HARCELEMENT

COLLEGE JEAN PAUL GUYOT — MANDEURE

Je suis personnel

Je suis parent

Je veux parler d’'une
situation qui me
préoccupe

Je veux parler de ma
situation et celle
d’'une autre personne

J'en parle a un éleve
ambassadeur

J'en parle a un adulte ou
de I'établissement

<3 <3

CHEF D’ETABLISSEMENT, CPE, INFIRMIERE

Prise en charge de la situation coordonnée par le CPE et I'infirmiére

Equipe ressource mobilisée

Information a I'équipe Soutien et protection

Prise en charge et
éducative de la victime

suivi de la situation

o n : Prise en charge selon le
Ca s’arréte Ca continue .
protocole national

Temps réguliers de suivi et d’analyse des situations
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